
Du arbeitest gerne mit Kindern und Jugendlichen ab 8 Jahren? 

 

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir suchen in Teilzeit 

(19,5 Std/ Woche) kreative, empathische und motivierte 
Erzieher *innen, Sozialpädagogen m*innen, 

Heilerziehungspfleger *innen oder Kinderpfleger *innen die 
mit Herz und Verstand in unserer Wohngruppe in der Mark 
durchstarten möchten! 

 

 

Deine Aufgaben: 

 Kreativität gefragt: Entwickle spannende und abwechslungsreiche pädagogische 
Angebote mit und für die Kinder und Jugendlichen. 

 Teamwork: Arbeite eng mit den Herkunftsfamilien und unserem Träger zusammen. 
 Mit Herz dabei: Übernehme Verantwortung im Gruppendienst und unterstütze unsere 

Kinder und Jugendlichen auf ihrem Weg. 
 Zusammen stark: Sei ein wichtiger Teil unseres Teams und arbeite eng mit der 

Bereichsleitung zusammen. 

 

Das bieten wir dir: 

 Mehr als nur ein Job: Bei uns erwartet dich eine abwechslungsreiche Tätigkeit in 
einem familienfreundlichen Unternehmen. 

 Faire Bezahlung: Überdurchschnittliches Gehalt nach BAT-KF, mit regelmäßigen 
Tarifsteigerungen und extra Boni (Jahressonderzahlung, SUE-Zulage, Kinderzulage). 

 Urlaub & Erholung: 30 Urlaubstage + 2 Regenerationstage für deine perfekte Work-
Life-Balance. 

 Fachliche Entwicklung: Du bekommst regelmäßig Supervision, die Möglichkeit zur 
Weiterentwicklung und ein starkes Team, das zusammenhält. 

 Wohlfühlen: Wir bieten dir ein tolles Arbeitsumfeld mit der Möglichkeit zum E-Bike-
Leasing und exklusiven Corporate Benefits. 

 Du bist wichtig: Deine Meinung zählt! Wir schätzen deine Ideen und freuen uns, dich 
in unser Team zu integrieren. 

 

Du bringst mit: 

 Kommunikationsstärke: Du weißt, wie du mit Kindern und Jugendlichen ins 
Gespräch kommst. 

 Eigenverantwortung: Du hast Lust, eigenständig zu arbeiten und Verantwortung zu 
übernehmen. 



 Teamgeist: Du bist ein echter Teamplayer und freust dich auf den Austausch mit 
Kollegen *innen 

 Erfahrung: Idealerweise hast du Erfahrung in der stationären Jugendhilfe, aber auch 
Quereinsteigerinnen mit pädagogischer Qualifikation sind bei uns willkommen! 

 Flexibilität: Du bist bereit, im Schichtdienst zu arbeiten – bei uns ist kein Tag wie der 
andere. 

 Führerschein: Du hast den Führerschein Klasse B (alt: FS 3), um mobil zu bleiben. 

 

Unsere Werte: 

Wir legen großen Wert auf respektvolle Zusammenarbeit und das Recht auf gewaltfreie 
Erziehung. Deswegen arbeiten wir nach klaren Schutzkonzepten. Ein aktuelles erweitertes 
polizeiliches Führungszeugnis gehört für uns dazu. 

 

Klingt spannend? Dann melde dich bei uns! 

Ansprechpartnerin: 

Friedrich-Wilhelm-Stift gGmbH, Hamm 
Michael Knips 

� knips@friedrich-wilhelm-stift.de 

 


